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一、立德树人思政教育类
1.基于党的二十届三中全会精神，探索高校课程思政的实效性提升策略
2.习近平新时代中国特色社会主义思想铸魂育人研究
3.职业教育中高职思想政治教育一体化建设
4.“双高计划”背景下高校思想政治工作研究
5.中华优秀传统文化课融入课程思政实践研究
6.红色文化对高职院校大学生的思想引领研究
7.雷锋精神融入学生职业素养培养的路径研究
8.社会主义核心价值观融入大学生思想政治教育的路径研究
9.大学生社会主义核心价值观认同障碍及化解机制研究
10.网络思想政治教育的组织实施与效果评价研究
11.高校思想政治教育隐性课程开发的实践研究
12.课程思政元素发掘与应用研究
13.构建党建与思政深度融合的育人体系
14.新媒体下高校突发事件网络舆情引导和管理机制研究
16.全国教育大会精神与高校师德师风建设的关联性研究
二、教学改革类
1.“五金”（金专、金课、金师、金地和金教材）建设相关研究
2.职业教育专业领域（“双高计划”专业建设、中高职贯通培养、教学资源库建设、国际化等）
3.职业教育师资队伍领域（“双师型”教师、教学创新团队、教师数字素养、兼职教师管理、企业导师机制、名师工作室建设、师德师风建设等）
4.职业教育教学改革领域（教学方法、信息化技术、教学质量等）
5.职业教育人才培养领域（校企协同育人、现场工程师培养、中国特色学徒制模式、学生心理健康、学生核心素养、学生职业能力、学生数字素养等）
6.“新双高”背景下职业院校标准化建设与适配性问题研究
7.职业教育数字化转型的实践路径与河北省应用案例研究
8.“职普融通”理念下河北省中职与普高衔接机制的探索与优化
9.中高职衔接一体化人才培养的研究与实践
10.学院特色专业建设与区域产业需求对接研究
11.职业教育数字化平台的建设与应用
12.职业教育国际化：学院“出海”模式与策略研究
13.“双高计划”背景下职业院校质量标准与认证体系的提升研究
14.高职院校教学名师成长机制与管理研究
15.新时期职业院校学生工匠精神培育模式的研究与实践
16.教育家精神引领下的职业教育教师队伍建设研究与实践
17.数字化教学资源建设与应用研究
18.高校虚拟仿真实训中心信息化应用研究
19.探索AI大模型在教师教学辅助中的应用与影响
20.党的二十届三中全会精神引领下的高职教育改革与发展策略研究
三、产教融合类
1.职业院校与行业协会的深度融合发展机制研究
2.产教融合发展模式及其创新路径研究
3.基于行业需求的职业教育课程体系与产业需求对接策略
4.职业院校与龙头企业的合作机制建设与优化研究
5.职业教育集团的建设与运营模式探索
6.产业学院与职业教育课程融合的路径与实施机制研究
7.产教深度融合背景下的高校科研成果转化机制与路径研究
8.基于产业需求的“大师工作室”与“能工巧匠课堂”实践模式研究
9.产教融合中的人才培养需求与课程设置优化研究
10.提升职业院校与行业协会合作水平的路径与对策研究
四、就业与创新创业类
1.毕业生就业创业需求状况及就业创业跟踪调研
2.高校实现更高质量和更充分就业的途径和对策研究
3.大学生创新创业典型成长规律及特点研究
4.创新创业视角下的学生职业核心能力培养路径研究
5.高校实现更高质量和更充分就业的途径和对策研究
6.大学生创新创业典型成长规律及特点研究
五、女性教育与家庭教育类
1.中国古代家训对高校主流意识形态教育的启示研究
2.女性教育史研究
3.现代女性教育现状与问题
4.女性职业教育发展瓶颈
5.女性教育与性别平等
6.女性教育与社会发展
7.0-3岁儿童的家庭教育研究
8.学前儿童的家庭教育研究
9.大学生的家庭教育现状及其指导研究
10.特殊家庭教育研究
六、其他类
1.完善激励和约束并重的干部考核评价机制研究
2.高校学生资助育人的效度评价与体系建构
3.基于物联网的高校信息化管理平台应用研究
4.高职院校智慧校园建设体系构建及运行模式研究
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